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Με αφορμή τον αδόκητο – πρόωρο θάνατο της συναδέλφου, εκπ/κού Αγγλικής γλώσσας της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, Σοφίας Χρηστίδου, η οποία υπηρετούσε στο 3ο ΓΕΛ Θεασσαλονίκης, και έφυγε από τη ζωή στις 7 – 3 – 2026 εξαιτίας βαρύτατου εγκεφαλικού επεισοδίου που υπέστη μια εβδομάδα πριν, το Δ. Σ. του Συλλόγου Εκπ/κών Π. Ε. Αμαρουσίου εκφράζει την βαθύτατη θλίψη του και τα ειλικρινή και θερμά του συλλυπητήρια στην οικογένεια της εκλιπούσας και καταθέτει τα ακόλουθα:  

1) Το οδυνηρό γεγονός του θανάτου της συναδέλφου και τα συγκεκριμένα γεγονότα που αποτέλεσαν το πλαίσιο εντός του οποίου υπέστη το εγκεφαλικό επεισόδιο πρέπει να φωτιστούν σε κάθε τους λεπτομέρεια ώστε να διαλευκανθούν οι συγκεκριμένες εκπαιδευτικές παθογένειες αλλά και οι τυχόν παραλείψεις της υπηρεσίας που συνέβαλαν στην απώλεια της ζωής της.
2) Οι κακοποιητικές συμπεριφορές μαθητών και γονέων σε βάρος των εκπαιδευτικών των Δημόσιων σχολείων εντείνονται καθημερινά και ιδιαίτερα την τελευταία πενταετία ως απόρροια των πολιτκών της κυβέρνησης και του ΥΠΑΙΘΑ με τις οποίες τα Δημόσια σχολεία έχουν μετατραπεί σε χώρους αποτυχημένης διαχείρισης των κοινωνικών και οικογενειακών προβλημάτων μαθητών & γονέων αντιμετωπίζοντας τους γονείς και τους μαθητές ως «πελάτες» που έχουν πάντα δίκιο. 
3) Απέναντι σε αυτή την αποκαρδιωτική – απελπιστική κατάσταση ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΕΙ ΚΑΜΙΑ ΑΠΟΛΥΤΩΣ  ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ (ψυχολογική – νομική κ.λπ.) από την υπηρεσία για τους εκπαιδευτικούς, ενώ το μοναδικό αποκούμπι γι’ αυτούς είναι τα σωματεία τους, ιδίαιτερα στην περίπτωση που τους παρέχουν δωρεάν νομική κάλυψη, όπως ο Σύλλογος Εκπ/κών Π. Ε. Αμαρουσίου παρέχει στα μέλη του.   
Ήρθε πια η στιγμή να μιλήσουμε ανοιχτά και θαρρετά για την αβάσταχτη σχολική καθημερινότητα η οποία καθορίζεται τόσο από την αντιεκπαιδευτική πολιτική διάλυσης του δημόσιου σχολείου, όσο και από τη συνολική πολιτική της κυβέρνησης. Η σχολική καθημερινότητα αυτή καθορίζεται τόσο από την κοινωνική βαρβαρότητα και τον διαρκή εκφασισμό της κοινωνίας όσο και από τα πρότυπα βίας που αποτελούν συστατικό στοιχείο της κυρίαρχης ιδεολογίας. Στο πλαίσιο αυτό και επειδή η σχολική τάξη είναι καθρέφτης της κοινωνίας τα φαινόμενα βίας και εκφοβισμού σε βάρος των εκπαιδευτικών έχουν απογειωθεί δημιουργώντας ανεξέλεγκτες καταστάσεις στις σχολικές μονάδες. Περαιτέρω η σχολική καθημερινότητα βέβαια, καθορίζεται και από την καλά σχεδιασμένη κυβερνητική συκοφάντηση και απαξίωση των εκπαιδευτικών. Απαξίωση οικονομική, επαγγελματική, επιστημονική που έχουν καταστήσει ως ένα κακοπληρωμένο και επικίνδυνο επάγγελμα αυτό του εκπαιδευτικού. Επιπρόσθετα η σχολική καθημερινότητα για τους εκπαιδευτικούς καθορίζεται από το πογκρόμ διώξεων εκπαιδευτικών ανά την Ελλάδα που έχει εξαπολυθεί από το ΥΠΑΙΘΑ και την κυβέρνηση. Καταντήσαμε για την κυβέρνηση οι εκπαιδευτικοί των δημόσιων σχολείων και οι γιατροί των δημόσιων νοσοκομείων να αποτελούμε το νούμερο ένα δημόσιο κίνδυνο, διότι διαμαρτυρόμαστε και διεκδικούμε ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΩΡΕΑΝ ΠΑΙΔΕΙΑ & ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΩΡΕΑΝ ΥΓΕΙΑ για όλο το λαό. Θέλουν να μας μετατρέψουν σε κλωτσοσκούφι μιας μειοψηφίας που καταριέται και καθυβρίζει ότι μυρίζει δημόσιο, κοινωνική προσφορά, δικαιώματα, ελευθερίες.
Σ’ αυτό το πλαίσιο και εντός ενός σχολείου που υπολειτουργεί με χιλιάδες κενά, πληθωρικά τμήματα, σε κτίρια του περασμένου αιώνα, η περίφημη πλατφόρμα καταγγελίας bulling του Υπουργείου Παιδείας έχει μετατραπεί σε πλατφόρμα που αξιοποιείται από μία μικρή αλλά θορυβώδη μερίδα γονέων για καταγγελίες που στην πραγματικότητα στοχοποιούν εκπαιδευτικούς αλλά και συγκεκριμένα παιδιά. Αντί να αποτελέσει βήμα αποκάλυψης περιστατικών εκφοβισμού, τροφοδοτεί τον κοινωνικό κανιβαλισμό και αποτελεί βήμα καταγγελιών ή/και εκβιασμών που στην πλειοψηφία τους έχουν άλλα κίνητρα. Θα ακολουθήσει και η περίφημη πλατφόρμα αξιολόγησης, όπου εκεί ο κάθε αναρμόδιος για παιδαγωγικά θέματα θα αξιολογεί τη σχολική μονάδα σα να είναι πανσιόν ή ενοικιαζόμενο δωμάτιο σε κάποια παραλιακή πόλη. Πρόκεται για ακόμα ένα εργαλείο πίεσης και εκβιασμών εναντίον των εκπαιδευτικών!
Όποιος θέλει να μιλήσει πραγματικά για το περίφημο burn out, ας ασχοληθεί λίγο με τους όρους εργασίας των νηπιαγωγών: σε νηπιαγωγεία όπου οι συναδέλφισσες δεν δικαιούνται ούτε άδεια, δεν έχουν ούτε ένα πραγματικό διάλειμμα, δεν έχουν μείωση ωραρίου με βάση τα χρόνια υπηρεσίας, σε άθλια κτίρια, με άπειρη γραφειοκρατία πάνω από τα κεφάλια τους και από πάνω, ένα συνταξιοδοτικό που απαιτεί να δουλεύουν ως τα 67 τους, όπως και όλοι/όλες οι υπόλοιποι/-ες εκπαιδευτικοί! Ο ορισμός της εργασιακής εξουθένωσης.

Ήρθε η ώρα να βροντοφωνάξουμε: ΦΤΑΝΕΙ ΠΙΑ! ΩΣ ΕΔΩ!

Οι εκπαιδευτικοί των Δημόσιων Σχολείων είμαστε εργαζόμενοι και στηρίζουμε καθημερινά το δημόσιο σχολείο δουλεύοντας κάτω από αντίξοες συνθήκες και απαιτούμε σεβασμό και αξιοπρέπεια. Το επιστημονικό, παιδαγωγικό και επαγγελματικό μας κύρος δεν το διαπραγματευόμαστε. Δεν μας έκανε κανένας τη χάρη να μας τοποθετήσει σε μια δημόσια θέση. Σπουδάσαμε, περάσαμε από σκληρές, πολλές φορές και άδικες διαδικασίες ώστε να διοριστούμε. Η αγάπη μας για τα παιδιά και η έγνοια μας για τα δικαιώματά τους και για τη μόρφωση και την αγωγή τους αποδεικνύεται καθημερινά μέσα στις τάξεις μας.
Απαιτούμε λοιπόν έμπρακτα την αναγνώριση αυτή, οικονομική, επαγγελματική και επιστημονική. Απαιτούμε την απαραίτητη, αλλά όχι αυτονόητη, αξιοπρέπεια για να μπορέσουμε να επιτελέσουμε τον παιδαγωγικό και κοινωνικό μας ρόλο. Απαιτούμε την προστασία της πολιτείας και της υπηρεσίας απέναντι στις κακοποιητικές συμπεριφορές μαθητών και γονέων. Τίποτα λιγότερο.
Τα σχολεία οφείλουν να είναι χώροι αγωγής, γνώσης, χώροι με σαφή πλαίσια και όρους δημοκρατικής λειτουργίας, χώροι ηρεμίας, σεβασμού και ανοχής, όπου δικαιούμαστε να εργαζόμαστε με αγάπη και συνεργατικότητα, όμως, όταν όλα αυτά δεν είναι πλέον αυτονόητα αλλά βάλλονται, οφείλουμε να τα διεκδικήσουμε με την καθημερινή πράξη μας, συσπειρωμένοι γύρω από τους Συλλόγους Διδασκόντων και τα Σωματεία μας, προστατεύοντας ο ένας τον άλλον, η μία την άλλη.
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